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LEMBRAMOS O IMPERATIVO MORAL DO
PODER POLITICO DE DEFENDER OS
JUSTOS ANSEIOS DOS MILITARES POR
SEREM SERVIDORES PUBLICOS A QUEM A
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A DATA DA ASSEMBLEIA GERAL FOI ALTERADA PARA O DIA 14 DE MARCO DE 2024,
SENDO FUNDAMENTO, MOTIVO PONDEROSO DE SAUDE DE MEMBRO DOS OGAOS SOCIAIS.

Siga-nos no Facebook.com/asmir Portugal
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- A PROTECGAO DE CIVIS E AS MISSOES DE PAZ DA [0ell
ONU por MGen Carlos Branco

- HOMENAGEM AQUELES QUE SUBIRAM AO ORIENTE I
ETERNO

- SAUDEMOS OS NOVAS SOCIOS E DONATIVOS I

SOLICITACAO AOS PREZADOS SOCIOS

= Temos verificado que o pagamento de quotas aASMIR
¥, quando feita por familiar do sécio nio indica a
identificacio do mesmo.

' Solicita-se, neste caso que, quer por SMS (910529188)
quer por E-mail (asmir@asmirpt) que nos seja
facultado em ordem a emissio de recibo, mais se

solicita aos estimados socios que nao recebem o recibo
comprovativo do pagamento da quota que entrem em contato
com a ASMIR pois em alguns dos casos estd-nos a ser impossivel
determinar quem efetua o pagamento das quotas por MB devido a
informacio escassa prestada pela entidade bancaria.

Salienta-se ainda que dos 1523 sécios somente dispomos do endereco
eletrénico de 195.

ASSOCIACAO DOS MILITARES NA RESERVA IE REFORMA

PESSONCOLITIVA COM ESTATUTO I UTTLIARY FUTLICA

TEM PRESENTE A CONDIGAO MILITAR
NA SOLIDARIEDADE E IGUALDADE
NOS DEVERES E DIREITOS
NOATIVO, RESERVA E REFORMA

NO ATIVO SE SOCIO HONORARIO

Visita-nos em hitp://www.asmir.pt

MESA DA ASSEMBLEIA GERAL

PRESIDENTE: TGEN Fernando Manuel Paiva Monteiro | VICE-PRESIDENTE: TCOR Rosendo da Silva Guerreiro
|.° SECRETARIO: SCH Carlos Manuel Casanova Leitdo da Silva | 2.° SECRETARIO: SMOR Gilberto Duarte Barata

CONSELHO FISCAL

PRESIDENTE:TCOR Jodo Anténio Rocha | SECRETARIO: MAJ Anténio Luis Fernandes Mendes

RELATOR: SMOR Eduardo Manuel Rodrigues

DIREGAO

PRESIDENTE: MGEN Norberto Crisante de Sousa Bernardes | VICE-PRESIDENTE: CAP Armando Vieira
1° Secretario: SCh Mario Albano Rodrigues Vasco | 2.° SECRETARIO: TCOR Manuel Bravo Ferreira da Mata
TESOUREIRO: SMOR Eleutério Moreira Lopes | VOGAL: CAP Anténio Redol Moita
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MENSAGEM

RETROSPETIVA

Ao terminar mais um periodo de 3 anos de
permanéncia nos corpos sociais, entendo que ¢é
oportuna uma breve andlise do que se tem passado
tanto na perspetiva nacional, no que se refere 4 area
que mais nos diz respeito, a Defesa Nacional, como na
area da atuagdo direta daASMIR.

Na drea da Defesa Nacional, infelizmente apenas
temos motivos de preocupagio na gestdo politica com
casos de demisses devidas a interesses econémicos
corruptos se terem sobreposto a uma gestdo séria
adequada tanto no nivel essencialmente politico, como
da conduta dos assuntos ao nivel das dire¢des gerais e
outras estruturas como empresas do estado
associadas.

Ao nivel dos Ramos das Forgas Armadas continua a
penutria de efetivos, muito abaixo dos -efetivos
autorizados, pois nio sio dadas um minimo de
condi¢cBes de agradabilidade dos jovens para a area da
defesa nacional. Em primeiro lugar uma retribuigdo
justa que tenha em conta a disponibilidade total para o
servigo e as condigdes em que este é prestado.

A propésito se tomarmos em comparagio a
retribuicdo que é atribuida por exemplo a militares e a
bombeiros na mesma tarefa de combate a incéndios no
verio, a retribuicio do militar é cerca de metade da de
um bombeiro.

Nos efetivos passa-se algo semelhante ao que sucede
nas Leis de Programag¢do Militar, em que se aprovam
valores elevados na AR, mas depois na gestio
governativa ndo se disponibilizam as verbas, ou nio se
desenvolvem adequadamente os processos de
aquisi¢do ou de recrutamento.

No que diz respeito a gestio da ASMIR, importa
notar que sempre nos orientou a ideia da promocgéo da
autossustentabilidade face a perspetiva da grande
perda de associados por razdes naturais que se
adivinha no futuro préximo.

Assim a orientacgdo estratégica foi dirigida em quatro
dire¢des: reduzir custos de funcionamento,
rentabilizagdio do patriménio, gestio eficiente e
obtencgio de novos associados.

A primeira foi possivel concretizar com a reforma
natural da funcionaria que prestava servi¢o na sede, o
que teve como consequéncia uma maior
disponibilidade dos elementos da direcdo e de alguns
associados para as tarefas do dia-a-dia.

Quanto a rentabilizagdo do patriménio foi possivel
proceder ao arrendamento do edificio da Rua da Prata
por valores aceitdveis e que garante as despesas de
funcionamento basicas da associagio.

O espelho da boa gestdo tem sido também evidente
na prestagcdo de contas transcrita nas paginas da Revista
assim como a adesdo de novos associados.

Foi ainda preocupagdo dos corpos sociais, como é
natural, a defesa dos interesses dos efetivos na reserva
e na reforma,nomeadamente ao nivel das estruturas do
MDN, nomeadamente com apresentagio a Sra.
ministra e aos Chefes Militares as nossas preocupagdes
em particular no apoio que é prestado pelo HFAR.

Como ndo poderia deixar de ser, tivemos uma
importante participagdo junto do |IASFA onde no
Conselho Consultivo pugnamos por uma adequada
gestio do patrimoénio que é de todos nos, pelo
aumento da capacidade das ERPI's e pela devida e
atempada comparticipacio pelaADM.

Com o empenho e dedicagdo de todos os sécios da
ASMIR, em particular dos que tém tido ou vdo ter no
futuro responsabilidades nos corpos sociais, fazemos
votos para que os interesses e justas aspira¢cdes dos
militares na reserva e reforma continuem a ser
exemplarmente defendidos.

Entroncamento, |1 0 de fevereiro de 2023

O Presidente da Mesa da Assembleia-Geral

Nimets Hoo ke Yok

Fernando Manuel Paiva Monteiro
Ten Gen (Ref)

www.asmir.pt



INFORMACAO

ELEICOES

Nos termos da |? parte do Artigo 45° do Regulamento
Eleitoral que se transcreve:

I. Por auséncia de listas de candidatos para as
eleicdes dos érgios sociais nas condi¢Ses expressas
no art.° 44° os orgios sociais em exercicio
continuam no desempenho das suas fungdes pelo
que ficou sem efeito a convocatéria do ato eleitoral."

Mais se transcreve o Artigo 45° do Regulamento
Eleitoral naintegra

Artigo 45°

13

I. Por auséncia de listas de candidatos para as
eleicdes dos érgdos sociais nas condi¢cdes expressas
no art° 44° os orgios sociais em exercicio
continuam no desempenho das suas func¢des e, de
imediato dar-se-d inicio ao desenvolvimento de
esforcos no sentido de aparecerem candidaturas,
nomeadamente com a publicagio do aviso prévio a
que se refere aalinea e) do art.® anterior.

2. Logo que o Presidente da Mesa da Assembleia-geral

tenha conhecimento de que jia estio reunidas
condicBes para o aparecimento de listas de
candidatos, devera reiniciar o processo eleitoral e
fazer a Convocatéria para oAto Eleitoral. Devem ser
respeitados prazos iguais aos estabelecidos neste
Regulamento Interno, para as elei¢des ordinarias.

3. Neste processo eleitoral extraordindrio dever-se-a
ter em conta o seguinte:

a) Se forem reunidas a condigSes expressas em 2.,
até 3| de janeiro do ano seguinte o Ato eleitoral
serd marcado para a data anterior a Assembleia-
geralarealizar até 31 de margo;

b) Quando tal ndo ocorrer, o processo eleitoral
iniciar-se-a logo que haja uma ou mais listas de
candidatos e seja possivel realizar o Ato eleitoral
até 30 de setembro,tendo em conta o n° 2.acima.
Depois desta data tudo se processara de acordo
com estabelecido no art.® 44°;

c) No caso da alinea anterior o mandato dos corpos
sociais eleitos inicia-se de imediato e termina na
mesma data em que terminaria se a elei¢io tivesse
ocorrido em janeiro ou marg¢o.*

Apresentacdao de cumprimentos

A Direcdo da ASMIR composta pelos, Presidente da
Direcio, Vice-Presidente da Diregdo, |° Secretério, e
Tesoureiro, respetivamente MGen. Norberto
Bernardes, Cap. Armando Vieira, SCh. Mario Vasco e
SMor Eleutério Lopes, foram recebidos nos Pagos do
Conselho pelo Exmo. Presidente da Camara Municipal,
Professor Doutor Jorge Faria.

A reunido havia sido solicitada pela ASMIR sendo
fundamento apresentacdo de cumprimentos de Novo
Ano e a entrega de Diploma de Sécio Honorério da
ASMIR 4 Camara Municipal do Entroncamento.

O Sr. Presidente da Diregdo, abordou um assunto de
grande importéncia para os militares na Reserva e na

Reforma e Antigos Combatentes, concretamente a
disponibilidade da edilidade em facultar terreno e
demais facilidades no sentido de se construir uma
estrutura residencial para idosos e facilidades no apoio
a salde. Processo em que ji se perderam duas
oportunidades, malgrado a boa vontade e empenho da
Liga dos Combatentes e do Instituto de A¢io Social das
Forcas Armadas. Avizinhando-se elei¢cSes é anseio da
ASMIR que o novo executivo que assuma os destinos
da Nacdo, nomeadamente o |° Ministro(a), Ministro(a)
da Defesa e Secretirio(a) de Estado da Defesa, olhem
para esta necessidade com olhos de ver.

www.asmir.pt



ORCAMENTO

OUTRA INFORMACAO

ASSOCIAGAO DOS MILITARES NA RESERVA E REFORMA (ASMIR)

Orcamento para 2024

RECEITAS Valores €
Quotas 30.000,00 €
Consignacao IRS 5.000,00 €
Proveitos Financeiros (Donativos) 800,00 €
Proveitos Financeiros (Juros) 6.750,00 €
Rendimentos de Imoveis 9.600,00 €
Previsao Receita 52.150,00 €

DESPESAS Valores €
Apoios Informaticos 1.200,00 €
Gabinete Juridico 2.500,00 €
Eleicdes Orgaos Sociais 2024/26 - 12 Fase (Tip) + CTT 2.000,00 €
Eleicdes Orgaos Sociais 2024/26 - 22 Fase (Tip) CTT 700,00 €
Revista Compor Imprimir 4.000,00 €
Distribuicdo da Revista CTT 1.300,00 €
Comissdes CGDepositos 400,00 €
Conservacao e Recuperacao 3.700,00 €
Material de Escritorio, cartdo Sdcios 600,00 €
Electricidade 800,00 €
Agua 120,00 €
Ajudas de Custo 500,00 €
Correios CTT Normal 600,00 €
Telefone, Teleomoveis, Internet 1.300,00 €
Seguros 400,00 €
Seguranca 650,00 €
Servicos de Limpeza e Produtos 1.650,00 €
Acolhimento Orgé‘los Sociais e Visitas 600,00 €
Jornais, Revistas e Publicagdes 400,00 €
Prest. Servic Divulg. Conta ASMIR Redes Sociais 3.500,00 €
Desspresas Representagdo- Coroa Flores 200,00 €
Impostos 600,00 €
Previsao da Despesa 27.720,00 €
Dif. Entre Rec e Desp. 24.430,00 €

\

Protocolos \
ASMIR

i O © PrqovISa0

DA TERRA
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Contas e
Atividades

RELATORIO DE ATIVIDADES DE 2023

Asseguramos uma fraternidade aberta reconhecendo
e valorizando todos os sécios, independentemente da
sua proximidade fisica com a Sede ou do ponto do
territorio nacional ou da terra onde cada um habita,
nomeadamente na soliddo, através da via telefonica,
correspondéncia eletrénica ou via postal.

Continudmos o processo de motivagdo com vista a
adesdo de novos sécios em ordem a mantermo-nos
como comunidade de pertenca e solidariedade entre
geragdes de militares.

Afirmamos o nosso direito a qualidade de vida usando
os meios no nosso Estado de Direito permitidos face a
degradagdo provocada desde 2014 pela Tutela naADM
e para a qual descontamos, e finalmente corrigida no
passado més de dezembro, que deve continuar a
proteger a salide e assistir na doenca,

Continuamos a colaborar com o Conselho Diretivo do
IASFA em ordem a que a Agdo Social Complementar
(ASC) ea (ADM) continuem efetivas.

Mantivemos a Revista da ASMIR em suporte papel com
informacédo de relevancia para o universo dos sécios de
especial importdncia para os soécios pouco
familiarizados com a Internet.

Mantivemos o “sitio” da ASMIR na Internet acessivel
em www.asmirpt com informagdo das atividades
desenvolvidas e a visualizagdo da Revista.

Garantimos diariamente a publicagdo de contetdos
culturais na Pagina da ASMIR no Facebook em ordem a
continuar a ser reconhecida pelo Ministério da Cultura
como “institui¢do cultural” tendo seguidores na ordem
dos 3.000.

Asseguramos a salde financeira respeitando que as
despesas sdo inferiores as receitas garantindo deste
modo o reconhecimento da ASMIR como “pessoa
coletiva com estatuto de utilidade publica”.

ASSEMBLEIA-GERAL

CONVOCATORIA

Nos termos dos Artigos 37.° e 39.° do Regulamento Interno convoco a Assembleia-Geral da Associagdo dos
Militares na Reserva e Reforma para o dia 14 de marco de 2024 pelas 14HO00 na sua Sede no Entroncamento,

com a seguinte Ordem deTrabalhos:
|- Leitura daAta da GltimaAssembleia-geral

2-Apreciar e votar o relatério de Atividades e Contas de Diregdo relativo ao ano de 2023

3- Leitura do Parecer do CF relativo ao exercicio do orcamento e contas de 2023

4-Apresentacdo eVotacdo do Orgamento para 2024

5- Outros assuntos de interesse para aASMIR admitidos pelo Presidente da Mesa daAG.

O Presidente da Mesa da Assembleia-Geral

ﬁ%wipﬁ;ﬂ m«wf)*ﬁ

Fernando Manuel Paiva Monteiro, Ten Gen (Ref)

www.asmir.pt
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11 Consigna¢so de 0,5% do IRS.

A ASMIR, em 2019, foi reconhecida pelo Ministério da Cultura como integrando as “Instituicdes culturais com
estatuto de utilidade publica”. Assim vamos explicar como pode ajudar aASMIR com o seu IRS.

A“Consignagio do IRS” permite doar aASMIR 0,5% do IRS liquidado (imposto que o Estado arrecada).Assim,
em vez de o seu IRS ficar todo nas maos do Estado,a lei permite escolher quem quer apoiar com 0,5%.

E sem qualquer custo: num cendrio de reembolso o contribuinte ndo recebe menos e num cendrio de imposto
adicional,ndo paga mais.

EXEMPLO PRATICO

Imagine que, relativamente ao seu IRS de 2021, que vamos entregar em 2022, o seu IRS liquidado é de 15 000 euros e
tem direito aum reembolso de 2000 euros.

Se decidir consignar 0,5% do seu IRS liquidado a ASMIR esta recebera 75 euros (15 000 euros x 0,5%).Assim o Estado
vai arrecadar menos.

Caso opte por nido consignar 0,5% do seu IRS liquidado, o Estado ficard a ganhar. Isto, porque receber3 a totalidade do
seu RS liquidado (15 000 euros).

Faca a doacdo,ou ndo,o seu reembolso ndo é alterado.Recebera sempre os seus 2000 euros.

COMO PREENCHER NA DECLARAGCAO DO IRSA CONSIGNAGCAO

Na declaragdo de rendimentos tradicional “Modelo 3”’, a consignacdo escreve-se no Quadro |l do anexo
“Rosto”’ (ver exemplo acima).
No IRS Automatico,a consignagio escreve-se na area“Pré Liquidacao”
Em qualquer dos casos, para consignar o seu imposto aASMIR,deve indicar as seguintes informag&es:
* Entidade que pretende apoiar:institui¢oes culturais de utilidade publica
*NIFdaASMIR: 501 877 169
* O que deseja consignar aASMIR:IRS.
*IRSAutomatico
* No IRSAutomadtico,a consignacgio é efetuada na area“Pré-liquidagdo”.

Recordamos os prezados sécios que a quota anual de €24 euros é posta a pagamento em janeiro
e pode ser paga por:
R . (assim como as por regularizar)
TRANSFERENCIA BANCARIA ou DEPOSITO em qualquer balcao da CGD na conta da ASMIR

n. 0282013079430 com o IBAN PT50 0035 0282 0001 3079 4302 3 (preferencial)
MULTIBANCO com o NIB 0035 0282 0001 3079 4302 3
CHEQUE ou VALE de Correio a ordem da ASMIR.
Solicitamos que nos envie um e-mail informando do pagamento. Mais importante: permite atualizar a
BASE DE DADOS e possibilita que lhe seja enviada informacio por correio eletroénico.
Gratos pela atencao.

-7- www.asmir.pt



DEMONSTRAGAO DE RESULTADOS DESENVOLVIMENTO DA CONTA FORNECIMENTO E

LiQuUIDOS NO EXERCICIO DE 2023 SERVICOS EXTERNOS
e

Quotas 32.001,00 € Apoios Informaticos 1.269,10 €
Rendiiiento de Imoveis 8.800.00 € Revista Compor Imprimir - Tipografia 3.922,00 €
Consignacio de IRS 5.364,26 € Distribuicdo da Revista (CTT) 1.117,99 €
Doiativos 1.126,76 € Comlssoes“CGD . 288,94 €
Contribuicdo Associados (lei Conservagdo e Reparagéo 530,78 €
25/2000) 480,00 € Consumiveis Mat. Escritério e Cartio Sécios 583,85 €
Total Proveitos  47.772,02 € | | Electricidade 866,87 €
CUSTOS Valores Agua 4,006
Fornecimento e Servicos Ajudas de Custo 365,00 €
Externos 16.499,04 € | | Correio CTT Normal e Ap76 295,18 €
| Impostos ’ 409,26 € | Telefones/Teleméveis/internet 791,69 €
Total Custos | 16.908,30 €| | | Seguros 356,40 €
RESULTADO DO EXERCICIO  30.863,72 € ISt B35S
Servigo de Limpeza e Produtos 1.670,18 €
47.772,02 € Acolhimento Orgdos Sociais e Visitas 281,56 €
Jornais, revistas e publicagbes 421,50 €

Prest. Servic Divulg. Conta ASMIR Redes
Sociais 3.066,34 €
Sub Total 16.499,04 €
Ativos Fixos Tangiveis - Aquisi¢cao 0
Total 16.499,04 €

BALANCO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023

ACTIVO Valores

| Caixa | 35433 €]
| Depésitos a Ordem | 38.282,65 €|
[Depésitos a Prazo | 400.000,00€|
| Pré ativo Reforgo Adiantamento CTT | 181,72 €|
| | Total ativo | 438.81870 €|
l { Imobilizagdes Corpéreas ] 130.640,36 € |
| Terrenos ‘ 14.963,94 € ‘ | |
| Edificios | 194.025,02 € | -80.712,83 € |
| Equipamento Administrativo [ 27.459,77 €| -27.459,77 € |
| Outras Imobilizagses Tangiveis | 6.201,43 €| -3.836,70 € | |
| Outras Imobilizacses Intangiveis | 600,00 € -600,00 €| |
| Totais | 24325016 €  -112.609.30 €| |
| Soma Total ativo * Imobilizagées Corpéreas ‘ 569.459,56 € ‘
| Adiantamentos, Caugdes / Outros} 8.800,00 € |
| Soma Total Ativo - Adiantamentos, Caugdes / Outros ‘ 560.659,56 € |

Situacao Liquida Valores

| Situago Liquida em 31 de Dezembro de 2022 | 529,795,684 €|
| Adquirida em 2023|  30.863,72 €|
| Passivo \ Nada \ 0,00 € |
| Soma Situacao Liquida 2022 + Adquirida apés amortizagdes } 560.659,56 € l

www.asmir.pt 8-



Contas e
Atividades

De acordo com o Regulamento Interno da ASMIR, art.° 54° o Conselho Fiscal vem submeter a apreciagdo da
Assembleia Geral o seu parecer sobre o Relatério e Contas apresentadas pela Direcio, relativas ao exercicio de 2023,
em resultado do acompanhamento da atividade ao longo do periodo,nos termos das nossas competéncias.

RESPONSABILIDADES

E da responsabilidade da Diregdo a preparagio de demonstragdes financeiras que apresentem de forma verdadeira e
apropriada a posicdo financeira da Associagdo, o resultado das suas operag¢des, bem como a adogio de critérios e
politicas contabilisticas adequadas e a manuteng¢do de um sistema de controlo interno apropriado.

A nossa responsabilidade, consiste em expressar uma opinido independente, baseada em verificages por amostragem
ao longo do periodo e respetivas demonstragdes financeiras.

AMBITO

Este parecer tem como base as concluses da nossa atividade fiscalizadora, efetuada com a regularidade que achamos
apropriada e necessdria, através da verificagdo do registo contabilistico da respetiva documentacio suporte, dos
balancetes e outra documentagdo apresentada pela Direc3o.

Verificamos a exatiddo e conformidade das demonstragdes financeiras reportadas a 3| de dezembro de 2023, incluidas
no Relatério e contas elaboradas pela Diregao.

OPINIAO

Pautando-se pelos principios fundamentais da lealdade, confianga e boa-fé na documentagdo que nos foi enviada, este
Conselho Fiscal ndo encontrou quaisquer atos praticados pela Dire¢io que violassem de uma forma grosseira os
Estatutos daASMIR.

Assim e nos termos da alinea c) doArt.° 54° do Regulamento Interno daAssociagdo, é nosso entender que aAssembleia
Geral deve aprovar o Relatério e Contas do periodo de 2023 apresentado pela Diregio.

O Conselho Fiscal congratula-se pela excelente colaboragio e qualidade da informacio prestada a este Conselho
Fiscal, dd o seu parecer favoravel e prop&e a vota¢do de um voto de louvor a toda a Dire¢do, como reconhecimento
pelo servico prestado em nome daAssociagdo dos Militares na Reserva e Reforma.

Entroncamento, | 2 de fevereiro de 2024
O Conselho Fiscal

Continuar a colaborar com o Conselho Diretivo do
IASFA em ordem a que a A¢do Social Complementar
continue a ser efetiva.

Manter a Revista da ASMIR em suporte papel com
informacio de relevancia para o universo dos sécios de
especial importdncia para os soécios pouco
familiarizados com a Internet.

Manter uma fraternidade aberta reconhecendo e
valorizando todos os sécios, independentemente da
sua proximidade fisica com a Sede ou do ponto do
territério nacional ou da terra onde cada um habita,
nomeadamente na soliddo, através da via telefénica,
correspondéncia eletrénica ou via postal.

Continuar o processo de motivagio com vista a adesdo

de novos sécios em ordem a mantermo-nos como
comunidade de pertenga e solidariedade entre
geragSes de militares.

Continuar a afirmar o nosso direito a qualidade de vida
usando os meios no nosso Estado de Direito
permitidos em ordem a que ndo retornemos a
degradagio da ADM que deve proteger a salde e
assistir na doenca, e para a qual os beneficiarios
contribuintes descontam anualmente valores
superiores a varios milhées de euros em relagdo ao
que consomem.

Manter o “sitio” da ASMIR na Internet acessivel em
www.asmir.pt com informacdo das atividades
desenvolvidas e a visualizagio da Revista.

Manter diariamente a publicagdo de conteldos
culturais na Pagina da ASMIR no Facebook em ordem a
continuar a ser reconhecida pelo Ministério da Cultura
como ““instituicdo cultural”.

Manter a satide financeira respeitando que as despesas
sdo inferiores as receitas garantindo deste modo o
reconhecimento da ASMIR de “pessoa coletiva com
estatuto de utilidade publica”.

www.asmir.pt



INFORMACAO

A PROTECGCAO DE CIVIS E AS MISSOES DE PAZ DA ONU

A preocupagio com a protecido de civis (PdC) apanhados
no meio dos combates entre fagSes litigantes tornou-se a
principal tarefa das opera¢des de paz das Na¢&es Unidas.
Este tipo de preocupagdo ndo tida frequentemente em
consideragdo pelos beligerantes envolvidos em guerras,
como nos casos de Israel e da Ucrénia, entre outros, tem
nas Nag¢bes Unidas um tratamento muito especial, apesar
de seralgo relativamente recente.

Isso levou a criagdo de uma nova geragdo de operagées
com mandatos que consideram a PdC a tarefa prioritaria
e mais importante. Esta nova abordagem fez com que as
operagdes de paz langadas a partir de 1999, na sua
esmagadora maioria em Africa, sejam todas deste novo
tipo.

Esta “nova abordagem” incorpora nos mandatos das
operacdes de paz as recomendacdes do “"Relatério
Santos Cruz", elaborado pelo general brasileiro com
grande experiéncia no comando de operagSes de paz,que
deu o seu nome ao relatério, e as prescri¢des incluidas na
iniciativa “Acdo para a Manutencdo da Paz” (A4P) da
iniciativa do Secretdrio-Geral Anténio Guterres. Em
termos praticos, significa lancar opera¢des de paz
robustas, com uma postura proactiva e capazes de
responder rapidamente a qualquer situacdo de seguranca
emergente,usando a forga se tal o justificar.

Isto implica o emprego de contingentes com uma
preparacio diferente da dos contingentes empregues nas
operagdes de paz tradicionais, dotados de um maior grau
de prontiddio e aptos para intervirem temporaria ou
permanentemente em diversos locais da Area de
Operagoes.

Esta forma de atuagdo n3o serve para desresponsabilizar
em matéria de PdC as autoridades do pais onde
decorrem, devendo funcionar em seu apoio tomando
medidas ativas para antecipar, dissuadir e responder
eficazmente a ameacas agudas e crediveis a populagéo civil
através de uma abordagem abrangente.

Isto significa, entre outros aspetos, a necessidade
imperativa de refor¢ar os mecanismos de alerta precoce,
de minimizar os riscos de vida dos soldados da paz, de
manter uma postura movel e flexivel, bem como realizar
patrulhamento ativo, particularmente em dreas de alto
risco, onde se encontrem grupos armados com um
historial de ataque as populagées. Embora com alguns
anos, esta abordagem as operagdes de paz é inovadora,
aproximando-as tremendamente de operagdes militares
tradicionais.

Falamos de operagdes de paz que ndo resumem a sua
atuagdo a assumir posi¢cdes estdticas, e que colocam
novos desafios operacionais e taticos aos comandantes,
dada a nova prioridade das suas tarefas, do ritmo

operacional e do ambiente potencialmente hostil onde
possam vir operar. O facto de uma situagdo tatica mais
exigente corresponder a uma maior volatilidade, obriga
os comandantes militares a terem de rever
frequentemente os seus procedimentos operacionais.
Podem ter de deslocar inopinada e rapidamente as suas
tropas para locais desconhecidos, a fim de proteger os
civis e ai permanecerem por prolongados periodos,tendo
de se encontrar preparados e equipados para enfrentar as
tarefas adicionais que dai decorrem.

O respeito por este principio é vital neste tipo de
operagdes, onde os comandantes tém a responsabilidade
de, em simultineo, gerir a violéncia e dedicarem-se a
tarefas de construcgio da paz.

Mas as novas exigéncias colocadas por estas operagdes
ndo se aplicam apenas aos comandantes militares no
terreno. Elas alargam-se aos planeadores, nos mais
diversos escalSes, principalmente aqueles que se
encontram no Departamento de Operagdes de Paz, em
Nova lorque, e aos dos paises contribuintes com tropas
(TCQO).

O apoio a estas operag¢des obriga a um imenso debate
interno nas Nag¢ées Unidas, que lhes permita adaptar as
suas politicas draconianas e burocriticas de aquisicdo e
gestdo da cadeia de abastecimentos aos novos requisitos
e exigéncias das missdes de manutencio da paz de "novo
tipo".

Acresce-se o facto da rede de infraestruturas dos paises
onde estas operagdes tém lugar ser normalmente muito
deficiente o que afeta negativamente a a¢do das NagSes
Unidas, obrigando a um desenho muito cuidadoso e
detalhado do apoio logistico da operacio.

Pelo facto de os mandatos de PdC serem mais exigentes e
arriscados para as tropas, um limiar operacional mais
elevado tera necessariamente de se refletir no apoio de
cuidados de sadde implementado no Teatro de
Operagdes, aconselhando a existéncia de hospitais de
nivel 1.

A atencdo de Nova lorque no planeamento destas
operagdes tem de abarcar um leque de dominios que as
missSes tradicionais ndo exigiam como, por exemplo, a
adocdo de meios de |Intelligence, Surveillance and
Reconnaissance (ISR),que correspondam as necessidades
de informagdo dos comandantes, fotografia aérea, recurso
sistematico a drones, multiplas plataformas aéreas de ISR,
tratando a recolha de intelligence de forma
descomplexada ultrapassando os pruridos da
Organizac¢do nessa matéria, dos tempos das operagdes
tradicionais.

Nio faz sentido falar da evolugio de missGes de
manutencdo da paz de observagdo para mandatos
robustos ao abrigo do CapituloVIl,sem o correspondente
desenvolvimento de capacidades em muitos dominios,

www.asmir.pt
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entre os quais o das informagdes.

Idealmente, isto requer uma capacidade robusta de
HUMINT, bem como de SIGINT e IMINT destinadas a
recolher apenas informagdes ao nivel tatico e operacional
para fins de seguranca,conhecimento da situagio e analise
deriscos.

As novas exigéncias obrigam a que os TCC estejam
disponiveis para contribuirem com equipamento mais
variado, de maior letalidade e disponibilizar os seus
soldados para enfrentamentos militares que envolvam o
emprego da forca subordinado a regras de
empenhamento de banda larga, o que significa o recurso a
for¢ca militar mais frequente e num maior nimero de
circunstancias.

Para estas operagdes terem sucesso precisam que os
paises contribuam com equipamentos mais sofisticados, e
adaptados ao tipo de operagdo militar com que terdo de
se defrontar. Por exemplo, os paises terdo de contribuir
com uma gama de helicopteros maior (ataque, transporte,

HOMENAGEM AQUELES QUE
SUBIRAM ao ORIENTE ETERNO

CAP FAP Antonio Geraldes de Jesus 21/01/2023
MA] FAP Joaquim Pedro Marques Costa Pereira 03/02/2023
TCOR FAP Eduardo Fernandes Martins Cancela 22/03/2023
CAP FAP Jaime Jalio do Carmo 17/04/2023
CAP EXE Antonio Palhinhas Silva Beijocas 28/04/2023
TCOR EXE Anténio Robalo Barata 31/05/2023
MA] FAP Antonio Barbosa Gaudéncio 04/06/2023
TCOR FAP Carlos Barradas Vaz 06/06/2023
CAP EXE Noé da Conceigao Silva 14/07/2023
SA] EXE José Augusto Barroso Oliveira 27/07/2023
CAP EXE Antonio Augusto dos Santos Simoes 05/08/2023
SA] FAP Custodio Rodrigues Antunes 14/08/2023
CAP FAP Albino José da Anunciagao Reis 23/08/2023
SMOR FAP Luis Manuel da Silva Gomes 08/09/2023
CMG MAR Fernando Luis Caldeira F. dos Santos 21/09/2023
SA] FAP Victor Manuel Silva Rodrigues 26/09/2023
MA] EXE Anténio de Jesus Sena 16/10/2023
TCOR FAP Anténio Higino R. Paula Mota Cardoso 20/10/2023
TGEN EXE Vasco Fernando de Melo Wilton Pereira 21/10/2023
ISAR FAP Anténio de Azevedo 24/10/2023
SMOR PQ Exe Carlos Alberto Machado 28/10/2023
SA] FAP Alfredo Antunes Marques 01/11/2023
COR EXE Manuel Correia dos Santos Luis 15/11/2023
TCOR FAP Domingos Higino Cruz Madeira 21/11/2023
SA] FAP Duarte Gongalves 28/11/2023
GEN FAP Luis Evangelista Esteves de Araujo 03/12/2023
SCH EXE Adelino Ferreira Nery 23/12/2023
SA] FAP Joao da Silva Alexandre 30/12/2023
VALM MAR José Alberto Lopes Carvalheira 05/01/2024
SMOR EXE Joao José Mira 21/01/2024
SMOR EXE Mario Antonio Rodrigues C. Pereira 02/02/2024
SA] FAP José Vicente dos Santos Duarte 21/02/2024

observacio, etc.), preparados para voar a qualquer hora e
em quaisquer condi¢Ses meteoroldgicas.

Mas o sucesso destas operagdes passa, entre outros, por
dois aspetos cruciais: em primeiro lugar, encontrar paises
que estejam na disposicdo de contribuir com tropas,
dados os maiores riscos destas operagdes,
comparativamente com as suas antecessoras, podendo
colocar os seus soldados em risco de vida num niimero
maior de casos; e o exponencial aumento dos recursos
financeiros que estas missdes exigem, sobretudo quando
se prolongam no tempo.

Passadas décadas de operagées de paz, aquilo que as
constrangia no passado, apesar dos passos que foram
dados, continua a constrangé-las e a limita-las no
presente. Por isso, o realismo aconselha a moderar as
expetativas, uma vez que se continua a funcionar no
dominio da arte do possivel.

Carlos Branco, MGen

Que o Senhor acolha os nossos camaradas na Sua Luz e
aos seus familiares enlutados conceda a Fé e a Coragem.

Registamos com enorme satisfacdo os donati-
vos feitos a ASMIR, os quais agradecemos
reconhecidamente.

R
cAp
cAP
A
H
R|_MANUELNUNESCASTELAO | 50,00€ |

MANUEL ROLDAO FERNANDES 16,00 €

OSCAR FERREIRA DE JESUS 6,00 €

SEBASTIAO DA SILVA BASTOS 6,00 €

SAUDEMOS O NOVO SOCIO
1SAR EXE CARLOS ALBERTO SIMOES JULIO

www.asmir.pt



Pascoa e dizer sim ao amor e a vida;
e investir na fraternidade, e lutar
por um mundo melhor, e vivenciar a
solidariedade.

Pascoa Feliz



	Página 1
	Página 2
	Página 3
	Página 4
	Página 5
	Página 6
	Página 7
	Página 8
	Página 9
	Página 10
	Página 11
	Página 12

